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Vom Brennstoffhandel zum Reiseunternehmen

Traditionsfirmen August Wessels und Kohorst-Reisen im Wandel der Zeit
Von Amold Schwermann

So ganz genau kennt die Antwort ei
gentlich niemand, wenn es um die Fra-
ge geht seit wann denn wohl schon das
an seinen Randern leicht angerostete
Emaille-Schild Im Eingangsbereich des
Hauses Nr.10 in der Holthausstralle in
Dinklage befestigt ist. Sicherlich hat es
im Laufe seines Daseins aus unterschied
lichen Grunden auch schon mal an ande-
rer Stelle dieses Hauses gehangen. Die
Botschaft st klar: hier handelt August
Wessels mit Kohlen, Koks und 8riketts.
Gleich darunter prasentiert sich ein wei-
teres Schild aus wetterfestem Plastik. Es
scheint deutlich jJungeren Alters zu sein,

Halthausstrafe Nr. 10 in Dinkloge: swel  Schemenhaft sind darauf bekannte Bau
schiichte Reklame-Schilder vor dem Ein-  \werke in europaischen Metropolen zu

gang erzdhlen eine bemeckenswerteund o ponnen Davor, ebenfalls gezeichnet

ouergewdhniiche Firmengeschichte. > A :
Fota: Amoitt Schaermana  UNd deutlich erkennbar, ein Bus. Weite-

re Information: , Kohorst Reisen GmbH",
Wie passt das denn zusammen? Breanstoff-Handel und Reiseunternehmen
unter einem Dach? So mégen vielleicht Ortsfremde diese auf den ersten
Blickirriterenden Informationen empfinden. Fir alteingesessene Dinklager
ware die Geschichte und Entwicklung der Dinklager Tragitonsunternehmen
August Wessels und  Kohorst-Reisen™ mit diesen zwel Schildern wohl schon
erzahlt - kompakt, auf einen Blick! Mit dieser, 2ugegebenermalen recht ein
fachen, Variante 2u einem Beitrag im UTKIEX wollen wir uns natirlich nicht
zufriedengeben. Fangen wir also doch da an, wo alles angefangen hat. Und
fragen wir dort nach, wo vermutlich die besten Kenntnisse Ober Wessels®
und ,Kohorst” vaorhanden sind, Bei Liesel Kohorst. Sie ist heute Seniorchefin
im Unternehmen ihres Sohnes Rainer und hat in ihrem Leben als Tochter
eines Unternehmers, als Unternehmerfrau und Mutter eines Unternehmer
viele Veranderungen zu ihren Firmen erlebt und auch selbst mitgestaltes
oder mitgetragen.
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